Elektroninio dokumento nuorasas

VIESOSIOS ISTAIGOS RASEINIU PSICHIKOS SVEIKATOS CENTRO ISTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSoji jstaiga Raseiniy psichikos sveikatos centras (toliau — [staiga) yra Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos Raseiniy rajono savivaldybés asmens sveikatos prieziliros jstaiga,
teikianti asmens sveikatos prieziiiros paslaugas pagal [staigai suteikta licencija.

2. Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos
sistemos jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos draudimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
psichikos sveikatos priezitiros jstatymu, Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros jstaigy istatymu,
Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymu, Siais jstatais, kitais teises aktais.

3. Istaigos pavadinimas — vie$oji jstaiga Raseiniy psichikos sveikatos centras. [staigos teisiné
forma — vieSoji jstaiga. Jstaigos kodas - 172426390, duomenys apie Jstaigg kaupiami ir saugomi
valstybés imonés Registry centre.

4. Istaiga yra pagal jstatymus jsteigtas pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés viesasis
juridinis asmuo, turintis @ikinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiSskumg, savo antspauda,
saskaitas bankuose. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanciu turtu.
Istaigos dalininkas pagal jstaigos prievoles atsako tik ta suma, kurig jnes¢ j Jstaigos turtg. [staiga
neatsako uz dalininko jsipareigojimus.

5. Istaigos steigéja (savininké) — Raseiniy rajono savivaldybé. Steigéjo (savininko) teises ir
pareigas jgyvendinanti institucija — Raseiniy rajono savivaldybés taryba. Steigéjo (savininko)
raSytiniai sprendimai prilyginami [staigos visuotinio dalininky susirinkimo sprendimames.

6. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

7. Istaigos veiklos laikotarpis yra neribotas.

8. Istaigos buveiné — Ligoninés g. 6, LT-60127 Raseiniai.

II SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VEIKLOS SRITYS



9. Pagrindinis Istaigos veiklos tikslas - gerinti visuomenés ir individo psichikos sveikata,
mazinti sergamumg ir mirtinguma, teikti kokybiSkas ir prieinamas [staigos licencijose numatytas
psichikos sveikatos prieziiiros paslaugas.

10. Psichikos sveikatos centro uzdaviniai:

10.1. pagal kompetencija uZtikrinti (suteikti ir organizuoti) biitingja medicinos pagalba;

10.2. vykdyti ambulatoring psichikos sveikatos priezitira:

10.2.1. propaguoti sveikg gyvensena,

10.2.2. vykdyti psichikos sutrikimy prevencija, ypatingg démesj skiriant depresijos ir
savizudybiy prevencijai,

10.2.3. dalyvauti jgyvendinant vaiky ir paaugliy psichikos sveikatos stiprinimo bei prieziiiros
priemones,

10.2.4. dalyvauti jgyvendinant pagyvenusiy zmoniy psichikos sveikatos stiprinimo bei
prieziiiros priemones,

10.2.5. teikti pirminio lygio psichologinés-psichoterapinés intervencijos paslaugas asmeniui,
grupei ar Seimai,

10.2.6. atlikti savizudybés krizg iSgyvenanciy asmeny psichosocialinj vertinima,

10.2.7. atlikti pirminj asmens psichikos sveikatos buklés patikrinima,

10.2.8. atlikti ankstyvajj rizikos vartojant alkoholj jvertinima,

10.2.9. teikti psichologing pagalba asmenims, turintiems psichikos sutrikimy, ir jy Seimos
nariams,

10.2.10. vykdyti psichikos ligoniy, kuriems daZznai paiimeja psichikos sutrikimai ir tai kelia
pavojy jy paciy ir (ar) aplinkiniy sveikatai arba gyvybei, stebésena,

10.2.11. teikti psichofarmakoterapijos, asmens, Seimos konsultavimo, psichiatrinés abilitacijos,
psichosocialings reabilitacijos paslaugas,

10.2.12. teikti priklausomybeés ligy gydymo ir reabilitacijos pirminio lygio paslaugas,

10.2.13. teikti psichikos sveikatos slaugos, socialinés pagalbos paslaugas,

10.2.14. vykdyti létiniais psichikos ir elgesio sutrikimais serganciy pacienty prieziiirg;

10.3. pagal kompetencijg atlikti profilaktinius sveikatos tikrinimus;

10.4. i8duoti pacientams nedarbingumo paZymejimus;

10.5. nepriskirtais jo kompetencijai, taip pat visais neaiSkiais atvejais siysti pacientus antrinio
ar tretinio lygio ambulatorinéms ar stacionarinéms paslaugoms gauti,

10.6. pagal kompetencijg siysti asmenis dél nejgalumo, darbingumo lygio ir specialiyjy

poreikiy nustatymo;



10.7. teikti psichikos sveikatos priezituros paslaugas pacienty namuose teisés akty nustatyta
tvarka;

10.8. nustatyti medicinines indikacijas ir kontraindikacijas dél asmeny apgyvendinimo
socialinés globos jstaigoje;

10.9. vykdyti asmeny, kuriems teismo sprendimu taikomos priver¢iamosios medicinos
priemoneés, ambulatorin steb¢jima; teikti iSvadas teismui dél priver¢iamyjy medicinos priemoniy
taikymo pratgsimo, riiSies pakeitimo ar jy taikymo panaikinimo;

10.10. bendradarbiauti su socialinés globos ir riipybos jstaigomis, organizacijomis, teikiant
psichikos sutrikimy turintiems asmenims socialing pagalbg, reabilitacijos ir abilitacijos paslaugas;

10.11. tvarkyti medicinos dokumentacija ir teikti statistikos ir kitus privalomosios
atskaitomybés duomenis;

10.12. pranesti apie suzalotus pacientus, kuriems zala galéjo biiti padaryta nusikalstama veika,
teis€saugos institucijoms;

10.13. informuoti apie galimai pazeistas vaiko teises Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir
jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos teritoriniams skyriams;

10.14. bendradarbiauti su Seimos gydytojais, slaugos bei socialiniais darbuotojais ir kitais
specialistais, dirbanciais sveikatos prieziiiros jstaigose;

10.15. bendradarbiauti su specialistais, dirbanciais teisésaugos, socialinés apsaugos, vaiko
teisiy apsaugos, Svietimo ir kitose istaigose bei organizacijose;

10.16. teikti kitas sveikatos prieziliros ir kitas paslaugas, numatytas Lietuvos Respublikos teisés
aktuose.

11. Savo uzdaviniams pasiekti [staiga vykdo Siy rasiy komercing tiking veikla pagal Statistikos
departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintg Ekonominés veiklos raisiy
klasifikatoriy:

11.1. 86 - zmoniy sveikatos prieziiiros veikla;

11.2. 86.22 - gydytojy specialisty veikla;

11.3. 86.90 - kita zmoniy sveikatos priezitiros veikla;

11.4. 86.90.10 - viduriniojo medicinos personalo paslaugy teikimas ligoniams ne ligoninése;

11.5. 88.10 - nesusiejusio su apgyvendinimu socialinio darbo su pagyvenusiems ir nejgaliais
asmenimis veikla;

11.6. 88.99 - kita, niekur nepriskirta, nesusiejusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla;

11.7. 85.59 - kitas, niekur nepriskirtas, §vietimas.



12. Istaiga turi teise verstis kita, jstatymais neuzdrausta tikine veikla, susijusia su [staigos tiksly
pasiekimu. Jeigu veiklai, numatytai [staigos istatuose, reikalinga licencija (leidimas), tai tokia

licencija (leidima) Istaiga privalo turéti teisés akty nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
ISTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

13. Vykdydama jstatuose numatyta veikla, Istaiga gali turéti ir jgyti tik tokias teises ir pareigas,
kurios neprieStarauja jstatymams, Siems jstatams, kitiems teisés aktams.

14. Istaiga turi Sias teises:

14.1. turéti saskaitas bankuose, savo antspaudg ir Zenkla;

14.2. teisétai jsigyti savo veiklai reikalingg turta, naudoti, valdyti, disponuoti juo jstatymy, Siy
jstaty bei kity teisés akty nustatyta tvarka;

14.3. naudoti [staigos 1¢Sas jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

14.4. gauti parama, paveldéti pagal testamentg jstatymy nustatyta tvarka;

14.5. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;

14.6. teisés akty nustatyta tvarka teikti mokamas paslaugas;

14.7. stoti ] ne pelno organizacijas, asociacijas, tarp jy ir tarptautines, dalyvauti jy veikloje;

14.8. skelbti ir vykdyti konkursus, susijusius su [staigos veikla;

14.9. atsizvelgiant | Lietuvos sveikatos sistemos ir dalininko strategines plétros gaires, plétoti
esamg [staigos infrastruktiirg;

14.10. Jstaigos veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti vykdant bendrus projektus;

14.11. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti darbo apmokéjimo tvarka;

14.12. sudaryti tikslines samatas, turéti tiems tikslams specialias saskaitas;

14.13. teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, gauti paskolas i$ kity subjekty;

14.14. uzmegzti rySius su Salies ir uZsienio partneriais, keistis specialistais, dalintis patirtimi ir
bendradarbiauti;

14.15. tobulinti, perkvalifikuoti sveikatos priezitiros specialistus.

15. Istaiga turi Sias pareigas:

15.1. uztikrinti biitingja medicinos pagalba;

15.2. jgyvendinti biitingsias visuomenes sveikatos priezitiros priemones Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

15.3. teikti nemokamas planines sveikatos prieziiiros paslaugas jsitikinus, kad pacientas turi

teise 1 tokias paslaugas;



15.4. teikti tik tas asmens sveikatos priezitiros paslaugas, kurios nurodytos Istaigai iSduotoje
licencijoje;

15.5. naudoti, instaliuoti ir prizifiréti medicinos priemones 2017 m. balandzio 5 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2017/745 dél medicinos priemoniy, kuriuo 1§ dalies kei¢iama
Direktyva 2001/83/EB, Reglamentas (EB) Nr. 178/2002 ir Reglamentas (EB) Nr. 1223/2009 ir
kuriuo panaikinamos Tarybos direktyvos 90/385/EEB ir 93/42/EEB, arba 2017 m. balandzio 5 d.
Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2017/746 dél in vitro diagnostikos medicinos
priemoniy, kuriuo panaikinama Direktyva 98/79/EB ir Komisijos sprendimas 2010/227/ES,
Sveikatos sistemos jstatymo ir sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

15.6. Reglamento (ES) 2017/745 arba Reglamento (ES) 2017/746, sveikatos apsaugos ministro
ar jo jgaliotos institucijos nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacijg apie naudojamas medicinos
priemones ir sveikatos prieziiiros technologijas, susijusias su medicinos priemonémis;

15.7. Reglamento (ES) 2017/745 arba Reglamento (ES) 2017/746, sveikatos apsaugos ministro
ar jo igaliotos institucijos nustatyta tvarka pranesti apie incidentus;

15.8. suzinojusi, kad medicinos priemonés neatitinka Reglamento (ES) 2017/745 arba
Reglamento (ES) 2017/746, Sveikatos sistemos jstatymo ar sveikatos apsaugos ministro nustatyty
reikalavimy, nedelsdama nutraukti jy naudojima, informuoti apie tai sveikatos apsaugos ministro
jgaliota institucijg, galimus S§iy medicinos priemoniy naudotojus, pacientus, kitus susijusius
medicinos priemoniy rinkos subjektus ir imtis kity reikiamy veiksmy keliamam pavojui pasalinti;

15.9. pildyti ir saugoti pacienty ambulatorines asmens sveikatos istorijas, kita medicining
dokumentacijg ir teikti informacijg apie pacientg valstybés institucijoms ir kitoms jstaigoms Lietuvos
Respublikos jstatymy bei Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

15.10. Elektroninés sveikatos paslaugy ir bendradarbiavimo infrastruktiiros informacinés
sistemos (toliau - ESPBI IS) veikla reguliuojanciy teisés akty nustatyta tvarka sudaryti sutartj dél
naudojimosi ESPBI IS ir ESPBI IS pildyti elektroninius dokumentus bei teikti jy duomenis ; ESPBI
IS;

15.11. uztikrinti lygias pacienty teises | teikiamas asmens sveikatos priezitiros paslaugas;

15.12. saugoti paciento medicining paslapti, iSskyrus atvejus, kai [staiga privalo pateikti
informacijg apie pacientg arba kai pacientas sutinka, kad informacija apie jj biity teikiama,;

15.13. informuoti teisés akty nustatyta tvarka Sveikatos apsaugos ministerija, Jstaigos steigéja
apie [staigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protrukius, kitus Zalos pacienty sveikatai padarymo
atvejus;

15.14. jstatymy ir kity teis€s akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie teikiamas asmens

sveikatos prieziiiros paslaugas;



15.15. pasiiilyti pacientui artimiausig objektyviai jmanomg asmens sveikatos prieziiiros
paslaugos suteikimo datg ir laikg ir registruoti visus pacientus jy kreipimosi ] Istaiga momentu,
neribojant registravimosi terminy, Sveikatos apsaugos ministerijos nustatyta tvarka;

15.16. laiku mokéti jmokas j Valstybinés ligoniy kasos administruojamg saskaita, kurioje
kaupiamos léSos pacientams padarytai zalai atlyginti;

15.17. jstatymy nustatyta tvarka vykdyti buhalterine apskaita, teikti finansine, buhaltering ir
statisting informacijg valstybés institucijoms ir mokéti mokescius;

15.18. naudoti Istaigos léSas ekonomiskai, sgziningai, skaidriai ir tik jstatuose numatytiems
tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;

15.19. vadovautis sveikatos apsaugos ministro ir steigéjo nustatytomis Istaigos veiklos ir
kontrolés tvarkomis, atsizvelgti j teikiamas rekomendacijas.

16. Istaiga gali turéti ir kity teisiy bei pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos
Jstatymams, kitiems teisés aktams ir Siems jstatams.

17. Vykdydama jstatuose numatyta veikla [staiga neturi teisés:

17.1. gauto pervirsio (pelno) skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta Istaigos jstatuose;

17.2. neatlygintinai perduoti Jstaigos turta nuosavybén pagal patikéjimo sutart] Istaigos
(steigéjui) dalininkui ar su juo susijusiam asmeniui, iSskyrus Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy
jstatymo 17 straipsnio 10 dalyje nurodyta atvejj;

17.3. skolintis pinigus uz paliikanas i§ savo dalininko ar su juo susijusio asmens;

17.4. uztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

IV SKYRIUS
ISTAIGOS STEIGEJAS (SAVININKAS) IR JO KOMPETENCIJA.
NAUJU DALININKU PRIEMIMAS, SAVININKO TEISIU PERLEIDIMAS

18. Ligoninés steigéja ir vienintelé savininkée (dalininké) yra Raseiniy rajono savivaldybé, kuri
savo teises ir pareigas igyvendina per Raseiniy rajono savivaldybés tarybg. Steigéjo (savininko)
raSytiniai sprendimai prilyginami Jstaigos visuotinio dalininky susirinkimo sprendimams.

19. Istaigos steig¢jo (savininko) kompetencijai priklauso:

19.1. tvirtinti, keisti ir papildyti [staigos jstatus;

19.2. priimti sprendima pakeisti Istaigos buveing;

19.3. nustatyti privalomas veiklos uzduotis;

19.4. kartu su Jstaigos vadovu sudaryti ir tvirtinti veiklos finansiniy ir veiklos rezultaty

gerinimo priemoniy plang Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros jstaigy jstatymo nustatyta tvarka



ir terminais;

19.5. tvirtinti [staigos valdymo struktiira;

19.6. istatymo nustatyta tvarka nustatyti paslaugy kainas bei jy apskai¢iavimo metodikas;

19.7. nustatyti [staigos iSlaidy, skirty darbo uZzmokesciui ir medikamentams, normatyvus arba
pavesti juos patvirtinti paciai [staigai;

19.8. rinkti ir atSaukti kolegialiy organy narius, jeigu kolegialis organai numatyti [staigos
istatuose;

19.9. tvirtinti metiniy finansiniy ataskaity rinkinj;

19.10. vertinti Jstaigos veiklos ataskaitas;

19.11. nustatyti informacija, kuri pateikiama visuomenei apie [staigos veikla;

19.12. detalizuoti Istaigos turto naudojimo, valdymo ir disponavimo juo tvarkg Vyriausybés
ar jos jgaliotos institucijos nustatyta tvarka;

19.13. priimti sprendimg dél [staigai nuosavybés teise priklausancio ilgalaikio turto
perleidimo, nuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar jkeitimo;

19.14. priimti sprendimg dél Istaigos tapimo kity juridiniy asmeny steigéja ar dalyve;

19.15. priimti sprendimg dél dalininko kapitalo didinimo savivaldybés papildomais jnasais;

19.16. priimti sprendimg dél [staigos filialy steigimo, jy likvidavimo ir tvirtinti filialy
nuostatus;

19.17. priimti sprendimg dé¢l [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;

19.18. priimti sprendimg pertvarkyti Istaiga;

19.19. priimti sprendimg likviduoti Jstaigg ar atSaukti jos likvidavima;

19.20. skirti ir atSaukti likvidatoriy, kai jstatymo nustatytais atvejais sprendimag likviduoti
Istaigg priima steigéjas (savininkas);

19.21. nustatyti [staigos vidaus kontrolés tvarka;

19.22. priimti sprendimg dé¢l [staigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito kitais, nei
nurodyta Lietuvos Respublikos VieSyjy jstaigy jstatymo 11 straipsnio 7 dalyje atvejais, rinkti
auditoriy ar audito jmong;

19.23. gauti informacijg apie Istaigos veikla;

19.24. tvirtinti konkurso Istaigos vadovo pareigoms nuostatus ir organizuoti vieSg konkursg
vadovo pareigoms eiti. Sudaryti su konkursg laiméjusiu asmeniu darbo sutart, taip pat Sig sutart]
nutraukti jstatymy nustatyta tvarka;

19.25. priimti naujus dalininkus, sutikti ar motyvuotai atsisakyti dél dalininko teisiy
perleidimo;

19.26. spresti kitus Lietuvos Respublikos viesyjy istaigy istatyme, Siuose istatuose ar kituose



teis€s aktuose steigéjo (savininko) kompetencijai priskirtus klausimus;

19.27. sprendimai priimami savininko teises ir pareigas jgyvendinanciy institucijy taisyklése
nustatyta tvarka.

20. Nauji dalininkai priimami steigéjo (savininko) sprendimu.

21. Asmuo, pageidaujantis tapti nauju Jstaigos dalininku, pateikia Jstaigos vadovui prasyma
juo tapti. PraSyme turi biiti nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujant] tapti [staigos dalininku
(juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas, buveiné, atstovo vardas, pavardé, asmens
kodas), taip pat numatomas jnasas pinigais ar jnaso verté, kuri nurodyta turto vertinimo ataskaitoje ir
jnaSo perdavimo [staigai terminas. Be to, praSyme turi biiti pareikStas pritarimas Jstaigos veiklos
tikslams. Kartu su praSymu turi biiti pateikta turto vertinimo ataskaita, kuri turi biiti sudaryta ne véliau
kaip prie§ 6 ménesius iki turto perdavimo jstaigai, jei numatoma perduoti materialyjj ar nematerialyjj
turta.

22. Istaigos steigé€jui (savininkui) priémus sprendimg priimti dalininkg, pageidaves dalininku
tapti asmuo juo tampa perdaves Istaigai savo praSyme nurodytg jnasa.

23. Apie savo sprendima perleisti Istaigos dalininko teises dalininkas turi rastu pranesti [staigos
vadovui, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens pavadinimas, teisiné forma, kodas,
buvein¢), kuriam ketina perleisti savo teises, taip pat nurodo perleidimo biidg ir numatomg sandorio
datg. Apie gauta dalininko praneSimg Istaigos vadovas per 5 (penkias) darbo dienas turi informuoti
kitus dalininkus.

24. Asmuo, jgijes dalininko teises, tampa Istaigos dalininku nuo jo jregistravimo [staigos
dokumentuose dienos. [staigos vadovas, gaves Istaigos dalininko teisiy perleidimo sandor]
patvirtinant] dokumentg, per 3 (tris) darbo dienas turi jregistruoti dalininkg [staigos dokumentuose.
Sio dalininko turimy balsy skaidius, jgyvendinant jo teis¢ balsuoti visuotiniame dalininky
susirinkime, lygus jam teises perleidusio dalininko turétam balsy skaiciui.

25. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas [staigos dalininkas, [staigos vadovas per 5 (penkias)
darbo dienas $iy jstaty nustatyta tvarka turi pranesti [staigos dalininkui.

26. Istaigos steigéjas (savininkas) gali perleisti savo teises kitam asmeniui tik tokiais atvejais ir
budais, kurie numatyti Lietuvos Respublikos vieSyjy istaigy jstatymo bei kity jstatymuy,
reglamentuojanciy valstybés ir savivaldybiy turto valdyma, naudojimg ir disponavima juo.

27. Istaigos vadovas ir kiti Jstaigos valdymo organy nariai turi teis¢ dalyvauti, steigéjui

(savininkui) priimant sprendimus dél Istaigos.



V SKYRIUS
ISTAIGOS VALDYMAS

28. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo
organus. [staiga negali jgyti civiliniy teisiy ir pareigy per savo dalininkus.

29. Istaigos valdymo organai:

30.1. visuotinis dalininky susirinkimas;

30.2. vienasmenis valdymo organas — [staigos vadovas (direktorius).

30. Jstaigos patariamieji valdymo organai sudaromi teisés akty nustatyta tvarka.

31. Buhaltering apskaita Jstaigoje tvarko buhalteris. Jstaigos vadovo ir buhalterio pareigy negali
eiti tas pats asmuo ir asmenys, susij¢ giminystés ar svainystés rysiais. Buhalterio funkcijas pagal

sutart] gali atlikti ir kitas juridinis asmuo.

VI SKYRIUS
ISTAIGOS VADOVO KOMPETENCIJA, SKYRIMO IR ATSAUKIMO TVARKA

32. Istaigos vadovas (direktorius) savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais,
Istaigos steige€jo (savininko) priimtais sprendimais, Siais jstatais, pareigybés apraSymu ir kitais teisés
aktais.

33. Istaigos vadovas (direktorius) j darbg priimamas vieSo konkurso biidu. Viesa konkursg
organizuoja ir jo nuostatus tvirtina Jstaigos steig¢jas (savininkas).

34. Darbo sutart] su jstaigos vadovu (direktoriumi) sudaro ir nutraukia bei kitas funkcijas,
susijusias su [staigos vadovo darbo santykiais jgyvendina Savivaldybés meras Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais.

35. Apie Jstaigos vadovo paskyrimg ar atleidimg bei sutarties su juo pasibaigimg kitais
pagrindais Jstaigos steigéjo (savininko) jgaliotas asmuo ne véliau kaip per 5 (penkias) darbo dienas
pranesa Juridiniy asmeny registrui. Istaigos vadovas atSaukiamas vadovaujantis Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu patvirtintu Rekomenduojamu Lietuvos
nacionalinés sveikatos sistemos vieSyjy istaigy ir biudzetiniy jstaigy vadovy atSaukimo priezas¢iy
sgrasu ir atSaukimo tvarkos apraSu. Darbo sutartis su [staigos vadovu gali biiti nutraukiama
Savivaldybés mero potvarkiu.

36. Istaigos vadovu gali buti fizinis asmuo, kurio kvalifikacija atitinka Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus. Jstaigos vadovas privalo

periodiskai tobulinti vadovavimo Jstaigai gebéjimus. Privalomojo tobulinimo tvarka nustatoma
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Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu.

37. Istaigos direktoriaus pareigos (arba funkcijos), jam nesant darbe dél atostogy, laikinojo
nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1 (vieng) parg) komandiruociy ar kity priezasciy,
Savivaldybés mero potvarkiu pavedamos eiti kitam [staigos darbuotojui. | komandiruotes,
trunkancias ilgiau nei parg, bei kasmetines, nemokamas ar tikslines atostogas [staigos direktoriy
i8leidZia Savivaldybés meras.

38. Istaigos direktoriaus kompetencija:

38.1. vadovauja Jstaigos pagrindinei ir Gkinei veiklai, uztikrina Jstaigos darbuotojams salygas
saugiam darbui;

38.2. organizuoja [staigos veikla ir atsako uz tinkamg [staigos tiksly ir uzdaviniy
igyvendinimg. Veikia [staigos vardu santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;

38.3. atsako uz [staigos personalo sukomplektavima, uztikrina salygas [staigos teikiamy
paslaugy kokybei, prieinamumui bei jy suteikimui laiku;

38.4. nustato [staigos darbuotojy pareigybes ir darbo kriivius pagal Lietuvos Respublikos
sveikatos apsaugos ministerijos reikalavimus. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty
nustatyta tvarka priima j darbg ir i§ jo atleidzia [staigos darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis bei
jas nutraukia;

38.5. pagal Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos ir kity institucijy
reikalavimus ir rekomendacijas nustato [staigos darbuotojy atlyginimus, skiria darbuotojams
paskatinimus ir drausmines nuobaudas, nustato jstaigos vidaus struktiira;

38.6. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja vieSus konkursus Istaigos padaliniy ir filialy
vadovy pareigoms eiti;

38.7. tvirtina Jstaigos vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus,
administracijos darbo reglamenta, kitus Istaigos vidaus teisés aktus, duoda teisétus nurodymus
privalomus visiems Jstaigos darbuotojams;

38.8. informuoja dalininkus (savininkus) apie jvykius, galinCius turéti esminés reikSmés
Istaigos veiklos testinumui, veiklos pobtidziui ir apimtims;

38.9. suderings su stebétojy taryba, tvirtina Jstaigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka,
nevir$ijant patvirtinto darbo uZmokesc¢io normatyvo;

38.10. atsako uz finansiniy ataskaity rinkiniy sudarymg bei buhalterinés apskaitos
organizavimg Istaigoje, duomeny ir dokumenty pateikimg Juridiniy asmeny registrui, informacijos
apie Istaigos veiklg pateikimg visuomenei, vieSos informacijos paskelbima, kitus veiksmus, kurie

numatyti Siuose jstatuose ir kituose teisés aktuose;
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38.11. Istaigos vardu pasiraSo dokumentus ir jgalioja kitus asmenis vykdyti vadovo
kompetencijos funkcijas;

38.12. atidaro ir uzdaro saskaitas bankuose;

38.13. atstovauja [staigai teisme, valstybés ir savivaldybés valdymo organuose ir palaikant
rySius su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis arba jgalioja kitg asmenj atstovauti [staigai;

38.14. teikia klausimus svarstyti Istaigos steigéjui (savininkui) ir jgyvendina steigéjo
(savininko) priimtus sprendimus;

38.15. atsako uz perduoto pagal panaudos sutartj bei kitais pagrindais [staigos jsigyto turto,
1&sy tinkamg naudojima ir i§saugojima, teisés akty nustatyta tvarka disponuoja Jstaigos priskirtu turtu
ir 1éSomis;

38.16. atsako uz tinkamga [staigos veiklos ir finansiniy ataskaity rinkinio parengima, pateikima
ir paskelbimg [staigos svetainéje;

38.17. atsako uz tinkamga Jstaigos vadovo veiklos ataskaitos parengimg ir pateikima;

38.18. uztikrina [staigos dokumenty valdymga jstatymy nustatyta tvarka, jy saugojima bei kitos
informacijos apie Istaigg saugojima;

38.19. uztikrina vieSosios informacijos skelbimg apie [staigos veiklg jstatymy numatyta tvarka,
sudaro salygas Jstaigos buveingje ir Jstaigos interneto svetainéje su ja susipazinti tretiesiems
asmenims. Teikia informacijg apie [staigos veiklg savininkui pagal pareikalavima;
procediiry visuma);

38.21. turi kity teisiy ir pareigy, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
kitiems teisés aktams.

39. Istaigos direktoriaus atSaukimo pagrindy (priezas¢iy) sarasas:

39.1. asmuo pripazintas kaltu dél sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

39.2. asmuo pripazintas kaltu dél nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar
korupcinio pobiidzio nusikaltimo padarymo ir neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

39.3. asmuo pripazintas kaltu dél baudziamojo nusizengimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems
interesams ar korupcinio pobiidzio baudziamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo
(atleidimo nuo atsakomybés) nuosprendzio jsigaléjimo dienos nepraéjo 3 metai;

39.4. asmuo pripaZzintas kaltu dél nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei ir turi
neiSnykusj ar nepanaikintg teistuma;

39.5. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

39.6. asmuo yra atleistas i§ skiriamy ar renkamy pareigy d¢l pareigiino vardo pazeminimo ir
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nuo atleidimo i8 pareigy dienos nepra¢jo 3 metai,

39.7. asmeniui atimta teisé eiti [staigos vadovo pareigas;

39.8. asmuo yra atleistas i§ valstybés tarnautojo pareigy, paskyrus tarnybing nuobauda —
atleidimg 1§ pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo nustatyta tvarka
pripaZintas padares tarnybinj nusizengima, uz kurj turéty biti skirta nuobauda — atleidimas i$ pareigy,
atleistas 1§ statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda — atleidimo i
tarnybos statuto nustatyta tvarka, arba atleistas i§ pareigy dél SiurkStaus darbo pareigy pazeidimo ir
nuo atleidimo i§ pareigy ar tarnybos dienos ar pripazinimo padarius tarnybinj nusizengimg dienos
nepra¢jo 3 metai,

39.9. asmens padarytas korupcinio pobiidZio teisés pazeidimas, tai yra drausmeés ar tarnybinis
nusizengimas, piktnaudziaujant tarnybine padétimi, virSijant jgaliojimus, neatliekant pareigy,
pazeidziant vieSuosius interesus ir nuo sprendimo dél darbo drausmés ar tarnybinio nusizengimo
padarymo nepraéj¢ 3 metai;

39.10. asmuo yra pripazintas SiukSciai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy
interesy derinimo valstybés tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepraéjo 3
metai;

39.11. paaiskeéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas, pateiké suklastotus
dokumentus arba nuslépé tikroveés neatitinkanc¢ius duomenis, dél kuriy negaléjo biti priimtas j vadovo
pareigas.

40. Istaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:

40.1. sprendimas d¢l [staigos direktoriaus atSaukimo (neatSaukimo) priimamas Savivaldybés
mero potvarkiu;

40.2. direktorius apie galima jo atSaukimg raSytiniu prane$imu informuojamas ne véliau kaip
likus 7 (septynioms) darbo dienoms iki planuojamo posédzio dél vadovo atSaukimo. PraneSime
nurodoma posédzio vieta, laikas, atSaukimo priezastis bei pazymima apie direktoriaus teis¢ ne véliau
kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

40.3. posédyje turi teis¢ dalyvauti [staigos vadovas;

40.4. priémus motyvuota nutarimg atSaukti vadova 1§ pareigy, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama;

40.5. apie [staigos vadovo paskyrimg ar darbo sutarties su juo pasibaigima visuotinio dalininky
susirinkimo jgaliotas asmuo, o esant vieninteliam dalininkui (savininkui) — Istaigos vadovas teisés
akty nustatyta tvarka privalo pranesti Juridiniy asmeny registrui. Su Jstaigos vadovu gali biiti sudaryta
jo visiS8kos materialinés atsakomybés sutartis. Darbo gincai tarp [Istaigos vadovo ir [staigos

nagrinéjami teisme.
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VII SKYRIUS
ISTAIGOS STEBETOJU TARYBA, MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

41. Stebétojy taryba — staigos patariamasis valdymo organas.

42. Istaigos veiklos vieSumui uztikrinti penkeriems metams yra sudaromas patariamasis
valdymo organas - [staigos stebétojy taryba. Stebétojy tarybos nariy kadencijy skaiius néra
ribojamas. Pagrindiniai stebétojy tarybos uzdaviniai - analizuoti Jstaigos veiklg bei teikti [staigos
steigéjui (savininkui) ir Istaigos vadovui i§vadas bei pasitlymus dél Istaigos veiklos gerinimo.

43. Istaigos stebétojy taryba sudaroma i§ penkiy nariy: dviejy Jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinancios institucijos paskirty asmeny, dviejy savivaldybés, kurios teritorijoje yra
Istaigos buveing, tarybos paskirty asmeny ir vieno istaigos pagal Lietuvos Respublikos darbo kodeksa
veikiancio darbuotojy atstovo paskirto asmens.

44. Stebétojy taryboje negali buiti asmeny, dirbanciy Jstaigos administracijoje, Valstybingje ar
teritoringje ligoniy kasose, pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo komisijoje, veikiancioje prie
Sveikatos apsaugos ministerijos, taip pat sveikatos draudimo jmonéje.

45. Stebétojy tarybos susaukimo ir atSaukimo tvarka:

45.1. Stebétojy taryba savo veiklg pradeda, Istaigos steigéjui (savininkui) priémus sprendimag
deél jos sudarymo. Stebétojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj i$ savo nariy renka stebétojy taryba.
ISvykusj, atostogaujant] arba susirgusj ir dél to laikinai negalintj eiti pareigy stebétojy tarybos
pirmininkg pavaduoja ir atlieka jo funkcijas stebétojy tarybos pirmininko pavaduotojas, kurj iSrenka
stebétojy tarybos nariai;

45.2. Istaigos steigéjas (savininkas) gali atSaukti tik savo paskirtus atstovus. Stebétojy tarybos
narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Jeigu stebétojy tarybos narys
atsistatydina, negali toliau eiti savo pareigy ar nutriiksta jo darbo santykiai atstovaujamoje
institucijoje arba $i sustabdo jo atstovavimo jgaliojimus, Istaigos steigéjas (savininkas) Siy jstaty
nustatyta tvarka jo vietoje paskiria kitag asmen;;

45.3. apie posédzio vietg ir laikg stebétojy tarybos pirmininkas praneSa stebétojy tarybos
nariams ne veliau kaip pries 14 (keturiolika) darbo dieny, pateikdamas numatomy nagrinéti klausimy
saraSa ir medZiagg apie numatytus nagrinéti klausimus;

45.4. Stebétojy tarybos posédziai rengiami ne reciau kaip du kartus per metus. Stebétojy tarybos
posédis Saukiamas ne maziau kaip pusés stebétojy tarybos nariy reikalavimu arba [staigos vadovo
iniciatyva. Stebétojy tarybos posédziy laikg ir vietg nustato stebétojy tarybos pirmininkas;

45.5. Stebetojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami paprasta

balsy dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas. Stebétojy
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tarybos posédis teisétas, kai jame dalyvauja ne maziau kaip 1/2 stebétojy tarybos nariy,

45.6. Stebétojy tarybos posed; techniskai aptarnauja Jstaigos direktoriaus paskirtas asmuo.

46. Stebétojy tarybos kompetencija:

46.1. analizuoti [staigos veiklg ir pateikti savo iSvadas bei pasitilymus [staigos vadovui,

46.2. 1sklausyti ir jvertinti [staigos direktoriaus parengta metinés veiklos ataskaitg bei [staigos
veiklos siekiamy uzduociy vykdyma ir pareiksti savo nuomone apie ja Istaigos steigéjui (savininkui);

46.3. stebétojo teisemis dalyvauti Istaigos organizuojamuose konkursuose padaliniy ir filialy
vadovy pareigoms uzimti ir pareiksti savo nuomong Jstaigos steigéjui (savininkui);

46.4. derinti [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka.

47. Stebétojy tarybos nariai turi teisg:

47.1. gauti 1§ Istaigos administracijos informacija, reikalinga stebétojy tarybos nuostatuose
numatytoms funkcijoms atlikti;

47.2. 1 posédzius kviesti tam tikry sri¢iy specialistus ar sudaryti eksperty komisijas stebétojy
tarybos funkcijoms jgyvendinti;

47.3. teikti pagal savo kompetencijg pasitilymus [staigos direktoriui ir steigéjui (savininkui);

47.4. naudotis [staigos patalpomis ir priemonémis, reikalingomis stebétojy tarybos nariy
veiklai;

47.5. turi ir kity teisiy, numatyty kituose stebétojy tarybos veikla reglamentuojanciuose teises
aktuose.

48. Stebétojy tarybos nariai privalo vadovautis kolegialumo, skaidrumo, neSaliSkumo,
teis€tumo, sgZiningumo, vieSumo principais ir nepiktnaudziauti savo teisémis. Apie galimg interesy
konflikta stebétojy tarybos narys privalo pranesti kitiems posédyje dalyvaujantiems nariams ir
nusiSalinti nuo svarstomo klausimo nagrin¢jimo ir balsavimo. Stebétojy tarybos nariai gali turéti kity
pareigy, kurios nepriestarauja jstatymams.

49. Stebétojy tarybos nariai uz savo veiklg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta
tvarka. UZ veiklg stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

50. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri kontroliuoja, kaip laikomasi medicinos
etikos reikalavimy.

51. Istaigoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri nagrin€ja sveikatos priezitiros
specialisty elgesio ir sveikatos priezitiros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja, kaip
istaigoje laikomasi medicinos etikos reikalavimy.

52. Medicinos etikos komisija sudaroma Istaigos vadovo jsakymu, vadovaujantis Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintais sveikatos priezitiros jstaigos medicinos etikos

komisijos pavyzdiniais nuostatais.
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53. Medicinos etikos komisijos darbui vadovauja komisijos pirmininkas, kuris:

53.1. organizuoja komisijos darba;

53.2. Saukia komisijos posédzius;

53.3. atsako uZ komisijai pavesty uzdaviniy vykdyma;

53.4. uztikrina, kad komisijos darbe biity laikomasi Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos

Respublikos Vyriausybés nutarimy bei kity teisés akty.

VIII SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAI IR JU NAUDOJIMAS, DISPONAVIMAS
ISTAIGOS TURTU

54. Istaigos 1€Sy Saltiniai:

54.1. privalomojo ir savanorisSkojo sveikatos draudimo 1éSos pagal sveikatos priezitiros jstaigos
sutartis su Valstybine ir teritorinémis ligoniy kasomis ar savanoriS$kojo sveikatos draudimo
jstaigomis;

54.2. steigéjo (dalininko) skirtos 1éSos;

54.3. valstybés ir savivaldybiy biudZety tiksliniai asignavimai;

54.4. valstybés ir savivaldybiy sveikatos fondy 1€Sos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

54.5. Europos Sajungos struktiiriniy fondy, valstybés investiciniy programy 1€sos;

54.6. Lietuvos ir kity fondy asignavimai;

54.7. 1éS0s, gautos i$ fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas
ar sutartinius darbus;

54.8. 1&sos, gautos kaip parama, dovana, taip pat gautos pagal testamenta;

54.9. skolintos 1é3os;

54.10. pajamos uz parduotg ar iSnuomotg [staigos turta;

54.11. kitos teisétai jgytos 1€Sos.

55. Kiekvienais finansiniai metais [staiga sudaro i§ valstybés ir savivaldybiy biudzety,
privalomojo sveikatos draudimo fondo bei savivaldybiy sveikatos fondy gaunamy 1ésy islaidy
samatg. IS kity Saltiniy gaunamy 1€Sy iSlaidy sgmata sudaroma, jei to reikalauja Sias léSas teikiantys
subjektai.

56. Lésas, gautas kaip parama, taip pat pagal testamenta, Istaiga naudoja paramos teikéjo arba
testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios léos ir lé3os, gautos i§ valstybés ar
savivaldybiy, laikomos atskirose Jstaigos 1€y saskaitose.

57. Istaigos pajamos paskirstomos tokia tvarka:
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57.1. Istaigos jstatuose numatytai veiklai bei jsipareigojimams vykdyti;

57.2. jstatymy nustatytiems biudZeto mokesciams;

57.3. personalo kvalifikacijai kelti;

57.4. naujoms sveikatos prieziiiros technologijoms jsigyti ir jdiegti;

57.5. patalpy eksploatacijai, remontui ir prieziiirai;

57.6. darbuotojy skatinimui ir materialinei pagalbai nelaimés atveju teikti (jei Istaigoje yra
darbo uzmokescio ekonomija ir néra uzdelsto isiskolinimo);

57.7. darbuotojy kultiirinéms ir socialinéms reikméms;

57.8. kitoms biitinoms i$laidoms.

58. Istaigos nuosava kapitalg sudaro:

58.1. dalininky kapitalas;

58.2. pelnas (nuostolis);

58.3. perkainojimo rezervas;

58.4. rezervai i$ pelno;

58.5. kitos teisétai jgytos lésos.

59. Istaigos dalininky kapitalas yra lygus jnasy vertei. Istaigos dalininkai ir jy jnasy verté
jraSoma Jstaigos dokumentuose, o dalininkui iSduodamas jo jnasy verte patvirtinantis dokumentas.

60. Dalininky kapitalas gali biti didinamas tik dalininky jnaSais.

61. Istaigoje gali biiti sudarom rezervai i$ pelno, gauto iikinés komercinés veiklos, susietos su
Istatuose nustatytais veiklos tikslais, taip pat perkainojimo rezervas.

62. Rezervai i§ pelno sudaromi, keiiami, naudojami ir panaikinami visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimu.

63. IS perkainojimo rezervo, negali biiti mazinami Jstaigos nuostoliai.

64. Istaiga 1éSas, gautas kaip parama, taip pat kitas negrazintinai gautas 1éSas naudoja jas
perdavusio asmens nurodytiems (jei perduodamas Sias 1€Sas asmuo davé tokius nurodymus) tikslams.
Istaiga tokias léSas laiko atskiroje saskaitoje ir sudaro iSlaidy samata, jei tai numatyta teisés aktuose
arba 1éSas perdaves asmuo to reikalauja.

65. Savivaldybé jai nuosavybés teise priklausantj ilgalaikj materialyjj turta (toliau —
savivaldybés turtas) Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, [staigai, kurios savininke (dalinink¢) yra
Savivaldybe, perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartj. Sprendima dél Savivaldybés turto
perdavimo patikéjimo teise priima Savivaldybés taryba.

66. Istaiga jai pagal patikéjimo sutart] perduotg Savivaldybés turtg gali nuomoti arba perduoti
panaudai Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

67. Istaigos 1¢Sos gali biiti naudojamos tik jstatuose nustatytiems Istaigos tikslams siekti.
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68. Pagal panaudos sutartj ar patikéjimo teise perduotas turtas naudojamas ir valdomas jstatymy

ir sutartyje nustatyta tvarka tik [staigos jstatuose numatytai veiklai vykdyti.

XI SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS KONTROLE

69. Istaigos finansing ir Giking veiklg jstatymy nustatyta tvarka kontroliuoja valstybés ar
savivaldybiy institucijos, Valstybin¢ ir teritorin¢ ligoniy kasos.

70. Kontroliuoti [staigos medicining veikla turi teis¢ Lietuvos Respublikos sveikatos prieziiiros
istaigy istatyme nurodytos institucijos pagal kompetencija.

71. Istaigos vadovas privalo pateikti valstybés, savivaldybés kontrolés institucijoms jy
reikalaujamus, su Istaigos veikla susijusius, dokumentus.

72. Istaigos finansinei veiklai kontroliuoti atlieckamas auditas, kai steigéjas (savininkas)
priima sprendimg atlikti auditg ir iSrenka auditoriy ar audito jmone. Auditas atlieckamas teisés akty,
reglamentuojanc¢iy audita, nustatyta tvarka.

73. Istaigos buhaltering apskaita, jos organizavima bei tvarkyma ir finansiniy ataskaity rinkinio

sudaryma nustato jstatymai ir kiti teisés aktai.

XII SKYRIUS

INFORMACIJOS APIE ISTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO
STEIGEJUI (DALININKUI) IR VISUOMENEI TVARKA

74. Kiekvienais metais per keturis ménesius nuo [staigos finansiniy mety pabaigos Jstaigos
vadovas parengia ir pateikia savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai pragjusiy
finansiniy mety Istaigos veiklos ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkinj.

75. Istaigos veiklos ataskaitoje turi biiti pateikta (nurodyta):

75.1. informacija apie [staigos veikla jgyvendinant jstatuose nustatytus veiklos tikslus;

75.2. Istaigos steigéjo (savininko) kapitalo dydis finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

75.3. Istaigos gautos léSos ir jy Saltiniai per finansinius metus ir Siy 1éSy panaudojimas
(pateikiant informacija apie 1éSas gautas i§ paramos teikéjy juridiniy asmeny, nurodant kiekvieng
paramos teikéja, paramos dalykg ir jo verte);

75.4. informacija apie Istaigos isigyta ir perleista ilgalaikj turtg per finansinius metus;

75.5. Istaigos sgnaudos per finansinius metus, i$ jy - i§laidos darbo uzmokesciui;

75.6. Istaigos darbuotojy skaicius finansiniy mety pradzioje ir pabaigoje;

75.7. Istaigos sgnaudos valdymo i§laidoms.
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76. Istaigos veiklos ataskaitoje gali biiti ir kita informacija, kurig nustato [staigos steigéjas
(savininkas).

77. Uz informacijos pateikimg [staigos dalininkui atsakingas Istaigos vadovas.

78. Istaigos veiklos ataskaita yra vieSas dokumentas ir turi biti pateikta Juridiniy asmeny
registrui kartu su metiniy finansiniy ataskaity rinkiniu bei paskelbta Jstaigos interneto svetaingje.
Tretiesiems asmenims turi biiti sudarytos salygos su [staigos veiklos ataskaita ir kita visuomenei
pateikiama informacija susipazinti [staigos buveinéje Istaigos darbo valandomis.

79. Apie Jstaigoje vykdoma veiklg visuomenei skelbiama Jstaigos interneto svetainéje.

80. Istaigos vie$i praneSimai skelbiami Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka

Juridiniy asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams

skelbti.

XIII SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

81. Istaiga reorganizuojama, pertvarkoma ar likviduojama Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos vieSyjy jstaigy jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
82. Sprendimg dél Istaigos reorganizavimo, pertvarkymo ar likvidavimo priima [staigos

steig¢jas (savininkas).

XIV SKYRIUS
ISTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

83. Iniciatyvos teise keisti ar papildyti Istaigos jstatus turi Jstaigos vadovas, kolegialiis valdymo
organai ir steigéjas (savininkas). Pakeistus jstatus tvirtina steigéjas (savininkas).
84. Istaty pakeitimai Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka turi buti jregistruoti
Juridiniy asmeny registre.
85. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy jregistravimo jstatymy nustatyta tvarka.
XV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

86. Istaiga turi interneto svetaine, atitinkancig Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytus
reikalavimus. Interneto svetainés adresas: http://www.raseiniupsc.lt.

87. Istaigos interneto svetaingje vieSai skelbiama informacija apie [staigos veikla.
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88. Informacija apie Istaigos veiklg skelbiama [staigos interneto svetainéje, Istaigos
informaciniuose stenduose, esant poreikiui — spaudoje ar kitose interneto svetainése.

89. Pranesimai, kuriuos pagal Siuos jstatus ar Lietuvos Respublikos teisés aktus reikia paskelbti
viesai, skelbiami [staigos interneto svetaingje, prireikus teisés akty nustatyta tvarka Raseiniy rajono

savivaldybés interneto svetaingje ar (ar) vietos spaudoje.
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